
 

 
 
Ihre neue Herausforderung mit interessanten Entwicklungsmöglichkeiten 

 

Für unseren langjährigen Kunden, einer international tätigen schweizerischen Industriegesellschaft mit Hauptsitz im 
Grossraum Zürich, suchen wir zur Verstärkung des Innendienst-Teams im Bereich Finanzen dringend eine weitere 
jüngere versierte und belastbare Persönlichkeit als 

 

Sachbearbeiter in der Finanzbuchhaltung (w/m) 

 
In dieser Funktion sind Sie Teil des 6-köpfigen Finanzteams, welches im Accounting, Controlling und Steuern tätig 
ist. Sie unterstützen und/oder übernehmen die Verantwortung für folgende Bereiche: 

 Debitoren-/Kreditorenbuchhaltung 

 Anlagebuchhaltung 

 Überwachung der Zahlungsflüsse 

 Liquiditätsplanung 

 Stammdatenpflege im ERP 

 Gruppenkonsolidierung 

 Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse 

 Steuerabschlüsse und MWST-Abrechnungen 

 Auskunftsstelle für Verkauf und Einkauf 

 Vorbereitungsarbeiten für die Revision 

 Erstellung von oder Mitarbeit bei ad-hoc Analysen zur Abklärung von Steigerungspotential in Effizienz 
und Effektivität 

Das exakte Tätigkeitsprofil wird den Interessen und Kenntnissen der künftigen Stelleninhaberin/des Stelleninhabers 
angepasst. 

 
  

Ihr Profil: 

 Kaufmännische Grundausbildung 

 Diplomierter Buchhalter oder adäquate Ausbildung 

 Mehrere Jahre Berufserfahrung in oben aufgeführten Bereichen, vorzugsweise in einem 
Industriebetrieb 

 Swiss GAAP und IFRS, idealerweise abschlusssicher 

 Idealerweise SAP Erfahrung 

 Selbständige, exakte und effiziente Arbeitsweise 

 Teamfähig und zuverlässig 

 Deutsch als Muttersprache und gute Englischkenntnisse, Französisch von Vorteil 

 Idealalter: 25-42 Jahre  

  

 

Was wird Ihnen geboten? 

Es erwartet Sie ein moderner Arbeitsplatz an zentraler Lage mit guter Anbindung an den ÖV. Ein attraktives 
Kompensationspaket, Verantwortung und viel Freiraum runden diese nicht alltägliche Chance ab. Unbedingt 
herauszuheben sind die Weiterentwicklungsmöglichkeiten innerhalb dieser stark expansiven Unternehmung. 

 
 
 

  

Gemeinsam ans Ziel 



 

 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, so möchten wir Sie gerne kennenlernen! Senden Sie dem unten genannten 
Ansprechpartner bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto einschliesslich der Angabe Ihres frühest-
möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Salärvorstellungen unter der Referenz 16.059 - bevorzugt per E-Mail - zu. 
 
 
Die DP Consulting AG ist eine im SECO (Staatssekretariat für Wirtschaft) eingetragene Unternehmung. Wir 

bewahren und behandeln Ihre Unterlagen gemäss dem schweizerischen Datenschutzgesetz und den strengen 
Auflagen des SECO. Eine Präsentation Ihrer Unterlagen bei unserem Auftraggeber erfolgt erst nach einem 
gemeinsamen Gespräch und mit Ihrer Zustimmung. 
 
 
DP Consulting AG 
Klaus-M. Pilgram 

Managing Partner 
Blegistrasse 1 - EURO 1 
6343 Rotkreuz 
 
T.  041 790 77 02 
M. 079 914 55 20 
 
pilgram@dp-consulting.ch 
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