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RECRUITER FREELANCE (Argentina, BsAs)

PROPOSITO DEL PUESTO
Llevar adelante el recruiting journey acorde a lo definido con el cliente.

APORTE DE VALOR:

Planificar y organizar el recruitment journey.

Cocrear el value proposal description junto con el cliente.

Definir fuentes de reclutamiento, publicar y dar seguimiento a los posteos.

Llevar adelante conversaciones de trabajo detectando valores, conocimiento, experiencia ganada y
potencial.

Dar visibilidad del estatus de cada recruitment journey.

Trabajar con autonomia, responsabilidad, compromiso y ética.

Aportar ideas, analizar y llevarlas adelante.

VALORES, EXPERIENCIA Y HERRAMIENTAS

Creatividad

Dinamismo y proactividad

Planificacion, organizacién y gestion

Relaciones interpersonales, comunicacion y escucha
Trabajo en equipo

Formacién:  Estudiante avanzado y/o graduado en carreras RRHH, Administracion de Empresas.
Psicologia.

Competencia excluyente: 1 afio en puestos de seleccidon y deteccidon de talentos.

Dominio de herramientas: Trello, Google suite, RRSS, LinkedIn, fuentes de reclutamiento, Excel,
PowerPoint, Canva, Crello, Slack. Experiencia en perfiles de tecnologia.

PROPUESTA DE VALOR

Relacién Freelance

Monotributo mensual

Bono por cumplimiento de objetivos

ENVIAR MAIL: contacto@quartadimension.com.ar
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