
国立大学法人 奈良教育大学 特任教員公募 

 

1．所属・職名     国立大学法人奈良教育大学 学校教育講座（教育経営分野） 特任准教授または特任講師 

2．担当授業科目等 （1） 教育学部における「教育経営学特講」、「教育経営学演習」、「生涯教育政策特講」、「教育経

営行政論」（前期および後期）、「特別活動の理論と方法Ｂ」、「専修基礎ゼミ」（分担）、「大学

での学び入門」（補助）、「教職入門」（補助）、「現代教師論」（補助）、「教職実践演習（幼小

中高）」（補助）および「卒業論文指導補助」など 

（2） 大学院教育学研究科修士課程（昼夜開講制）における「学校経営改善特論」、「学校経営改善

演習」、「教材開発研究（教育発達科学）」（分担）および「修士論文指導補助」など（特任講師と

して採用の場合は、大学院担当業務はありません。） 

3．応募資格    （1） 上記の授業科目を担当できること。 

          （2） 修士の学位を有すること、もしくはこれと同等以上の研究業績を有すること。 

          （3） 教育経営・教育制度に関する研究業績があること。 

4．採用予定日     平成３０年４月１日 

5．任期          １年 （平成３０年４月１日から平成３１年３月３１日） 

6．勤務態様       １週間に３日勤務（週23.25時間） 

7．給与等        本学の規程により支給する。なお、通勤手当は、本学給与規則に基づき支給する。 

退職手当は支給しない。 

8．提出書類  （1） 履歴書（所属学会、地域および社会における活動、取得した資格などを明記のこと、ワープロ

による作成可）（様式第１号） 1通 

         （2） 教育研究業績一覧表（様式第２号） 1通 

         （3） 主要業績説明書（様式は自由、主要業績 5点を選び 1点につき 400字程度） 1通 

（4）（2）の一覧表に掲載されたすべての研究業績（著書、論文、その他）。別刷・コピーの場合には、

それを掲載した著書、雑誌の表紙・目次・奥付を添付のこと。 

9． 提出期限     平成２９年１２月２６日（火）必着 

10． 送付先等      〒630-8528 奈良市高畑町 国立大学法人奈良教育大学総務課（人事・福祉担当） 

        （℡ 0742－27－9106） 

             封筒に(学校教育講座（教育経営分野）「特任准教授または特任講師」公募書類在中）と朱筆の上、

簡易書留で郵送のこと。 

11．問い合わせ先   奈良教育大学 学校教育講座（教育学）  渋谷 真樹   E-mail: shibuya@nara-edu.ac.jp 

12. その他  （1）  適任者の審査において、書類選考後、採用候補適格者となった者については、面接、模擬

授業等を行います。なお、その際の交通費は支給できませんので、ご了承ください。 

       （2）  選考結果は平成３０年２月末日までに通知する予定です。 

           （3） 本学のＨＰ（http://www.nara-edu.ac.jp/recruitment/）に提出書類の様式を掲載しています。 

（4） 提出された応募書類（著書、論文等）は返却いたしません。 

なお、返却を希望する場合は、返却先を記載した着払用のゆうパックのシール等を同封し、

「返却希望」と明記してください。 

また、提出書類に記載された個人情報は、適正に管理し、今回の採用人事以外の目的には

使用いたしません。 


