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待機する医療従事者、転職を求める人材を活用して医療人材の不足を解消するため、
「メディスコア」は３つのSTEPでベストマッチングを提供します。

スキルの見える化と教育による革新的サービス

Medi-Score

研修・能力評価

定期的にメディスコア登録セミナーを実施し
待機する医療従事者、再就職・転職を求め
る人材に対する学習の機会を提供します。
セミナーへの参加により能力の評価やメディ
スコアシステムへの登録が可能になります。
また、メディスコア独自の能力評価では、
個人の特性タイプをグラフで見える可するこ
とができるため、自身の特性タイプの把握
やマッチング確率の高い医療施設などを確
認することができます。

STEP2
STEP3
参加者募集

トレーニング

まずインタビューから始めます。能力特性タ
イプとプロフィ ールに基づくキャリア、就業
への要望や働き方を把握します。また、不
安や質問に対し能力評価結果に 基づいて
回答します。就業先の設定、就業のための
トレ ーニング内容などを決定します。トレー
ニングは週末などに都内で場所を設営して、
指導実績のあるトップ講師により実施しま
す。3つの能力要素（裏面参照）について 
座学と実技Hands-onを行います。

実技評価・マッチング

希望者にはトレーニング・マッチングに先立
ち、実技チェックを行います。就業目標に対
して相応の走査ができる場合は、速やかな
マッチングが実現する可能性があります。弊
社では事前訪問で得た特徴から医療施設の
タイプを設定しますので、個人のタイプと医
療施設のタイプのマッチング精度の向上が
可能です。メディスコアは就業希望の方々
にヒアリングを通じた伴走型サポートで最適
なマッチングを目指します。

STEP１ではメディスコアの紹介やマッチングステップの説明を行い、登録を受け付けています。
超音波検査に携わる人材の能力評価を、独自アンケートで見える化することが「メディスコア」の特長です。
 STEP２ではアンケートにより把握されたタイプに基づき、要望や最適な働き方に向けたトレーニングを行います。

STEP３では実技評価に基づいて、医療施設のタイプとマッチングを実施します。
「メディスコア」は合理的なプログラムで、待機する医療従事者、転職を求める人材を伴走型で支援します。
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循環器領域、乳腺、表在、頭頸部領域（予定）

腹部領域
準備 課題 : 装置の取り扱い、探触子の持ち方、呼吸調節、呼吸性移動、
 記録方法、走査方法（助間、助骨弓下、縦、横他）
 肝、胆、膵、腎、脾、大血管（大動脈、下大静脈）の確認
大血管 課題 : 装置を使っての大血管の描出、探触子の操作、移動速度、
 レベル１: 大動脈、下大静脈が描出できる、カラーも使ってみる。
 レベル２: 分岐する血管（上腸間膜動脈、腎静脈）が描出できる。
肝臓 課題 : 呼吸性変動による助骨弓下走査、助間走査
 レベル１: 肝静脈、門脈の確認ができる
 レベル２: 肝静脈を３本描出でき、左葉、右葉の確認ができる
胆嚢、膵臓、腎臓、脾臓

メディスコア株式会社
住所：東京都千代田区九段北 3-3-9 法政大学大学院 IM研究科 インキュベーション・ルーム2
電話：070-4556-9434
ホームページ：https://www.medi-score.net/
メールアドレス：info@medi-score.net
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■メディスコアにおける３つのスキル要素の考え方

■３つのスキル要素の教育・トレーニングカリキュラム（抜粋）

メディスコアは医療の現場で必要となる知識やコ
ミュニケーション能力を5つに分類、独自アンケー
トによりこれらを抽出、スコア化します。さらに、
ロバート・カッツ・モデルに基いてタイプⅠ～Ⅲの
3つに分類し、能力を精緻に把握します。
これにより受講者は自身の強い点や弱い点への
気づきと解決意識を持つため、タイプ別に的確な
教育を受講することにより自身のスキルを医療機
関のニーズに適合させることが可能になります。

各スキルに指導実績のあるトップ講師が対応。少人数制で質と密度の高い教育を施し、研修後は評価とともに修了証を授与します。

■マッチング
メディスコアは個人の能力を抽出してスコア化します。それらを能力特性タイプに分類することで医療機関のタイプと照合します。次に、マッ
チしたタイプをより整合させる教育・トレーニングで最適なマッチングを提供することが可能になります。メディスコアは、伴走型マッチング
で貴方の就業や転職を支援します。

コンセプチュアルスキル／ヒューマンスキル　座学トレーニング教育内容

社会人として…  
患者・家族・地域から受け入れやすい接遇スキル

   あらためて確認しておきたい常識的な仕事の基本スキル

多職種… 
 他職種とのコミュニケーションスキル

   多職種連携に必要なチームワークコミュニケーションスキル

テクニカルスキル　Hands-onトレーニング教育内容（基礎の確認、ギャップの解消）

課題解決の…
  日常業務からの問題発見スキル

   問題解決に必要なロジカルシンキング
コンセプチュアル

スキル
（問題解決能力）

ヒューマン
スキル

（対人関係能力）

テクニカル
スキル

（業務遂行能力）
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