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1 kap Idrottsrorelsens verksamhetsidé

Idrott ar
Idrott &r fysisk aktivitet som vi utfor fér att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.

Idrott bestar av
Idrott bestar av tréaning och lek, tavling och uppvisning.

Vi organiserar var idrott
Vi organiserar var idrott i sjalvstandiga foreningar och férbund som tillsammans utgoér en
fri och frivillig folkrorelse férenad i Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott

Vi delar in var idrott efter alder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi i allménhet
idrott till och med tolv ars alder. Med ungdomsidrott avser vi idrott fér ungdomar mellan
13 och 20 ar. Med vuxenidrott avser vi idrott for dem som &ar 6ver 20 ar.

| barnidrotten leker vi och later barnen lara sig olika idrotter. Barnets allsidiga idrotts-
utveckling ar normgivande for verksamheten. Tavling ar en del av leken och ska alltid
ske pa barnens villkor.

| ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa prestationsinriktad tavlingsidrott och
halsoinriktad bredd- och motionsidrott.

| tavlingsidrotten ar prestationsforbattring och goda tavlingsresultat vagledande.

| den halsoinriktade bredd- och motionsidrotten ar trivsel och valbefinnande normgivande
medan prestation och resultat ar av underordnad betydelse.

Var verksamhetsidé
Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt
och psykiskt som socialt och kulturellt.

Darfor vill vi utforma var idrott sa att:

a. den i alla led standigt utvecklas och forbéttras till form och innehall,

b. alla som vill, oavsett ras, religion, alder, kon, nationalitet, fysiska och
psykiska forutsattningar, far vara med i féreningsdriven idrottsverksamhet,
c. den ger upplevelser och skapar kontakt mellan manniskor ur olika
samhallsgrupperingar,

d. de som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin
verksambhet,

e. den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.

1 § Idrottsrérelsens verksamhetsidé
1.1 Idrott skall bedrivas i enlighet med den av RF-stamman beslutade
verksamhetsidén.



2 kap Allmanna bestammelser for Svenska Brasiliansk jiu-jitsu
forbundet (SBJJF)

§ 1 Uppgift
1.1 Svenska Brasiliansk jiu-jitsu férbundet, nedan benamnt Férbundet, har till uppgift
att administrera och framja Brasiliansk jiu-jitsu i Sverige.

§ 2 Omfattning

2.1 Férbundet &r sdsom underférbund anslutet till Svenska Budo &
Kampsportforbundet (SB&K), vars stadgar och bestammelser utgdr grunden
for Forbundets administrativa verksamhet.

2.2 Férbundet bestar av de féreningar som enligt kap 6 § 2 blivit medlemmar i
Férbundet. Dessa féreningar ar regionalt sammanslutna i distriktsférbund.

§ 3 Beslutande organ
3.1 Férbundets beslutande organ ar Férbundsstamma, extra Férbundsstamma
och, nar stamman inte ar samlad, férbundsstyrelsen.

§ 4 Verksamhets- och rdkenskapsar
4.1 Férbundets verksamhets- och rakenskapsar omfattar tiden fran och med
den 1 januari till och med den 31 december.

§ 5 Verksamhet

5.1 Forbundets verksamhet regleras genom dessa stadgar samt dvriga
bestammelser, faststallda av férbundsstamma eller férbundsstyrelse, eller
av féorbundsstamma eller férbundsstyrelse utsett organ.

§ 6 Stadgetolkning

6.1 Om det uppstar osakerhet om hur dessa stadgar skall tolkas, eller om det
skulle uppkomma en situation som inte varit férutsedd i stadgarna, skall
frAgan hanskjutes till ndsta forbundsstdmma. Kan &rendet inte vanta skall
forbundsstyrelsen avgora fragan.

§ 7 Forslag till stadgeandring
7.1 Férslag till ndring av stadgarna eller om Férbundets upplésning far
skriftligen avges och avgdras enligt bestammelserna i 2 kap 8 §.

§ 8 Beslutforhet i stadgefragor

8.1 For bifall till stadgeandring fordras beslut av Forbundsstamma med minst
2/3 av antalet angivna roster. Varje sddant beslut skall godkdnnas av SB&K.
8.2 FoOr Férbundets upplésning kravs att beslut om detta fattas med minst 2/3
av angivna réster med sluten votering vid tvad pa varandra féljande ordinarie
forbundsstammor, hallna med minst ett ars mellanrum. S&dant beslut skall
godkannas av SB&K.

8.3 Vid beslut om uppldsning skall Férbundets tillgangar éverféras till SB&K.

3 kap Forbundsstamma

§ 1 Tidpunkt och kallelse



1.1 Férbundsstamman ar férbundets hégsta beslutande organ.

1.2 Ordinarie férbundsstdmma halles arligen inom tre veckor fore SB&K:s
drsstdamma, pa tid och plats som férbundsstyrelsen bestammer.

1.3 Kallelse till forbundsstamman utfardas av féorbundsstyrelsen och inférs i
SB&K:s och Férbundets officiella kungdrelseorgan senast 30 dagar foére
motet.

1.4 Dessutom skall kallelse och féredragningslista tillsammans med
verksamhets- och férvaltningsberattelser skickas ut till samtliga av
forbundsstdémma och férbundsstyrelse valda eller utsedda fértroendeman
och féreningar senast 14 dagar fore motet. Denna senare kallelse skall
innehalla uppgift om inkomna motioner, styrelsens férslag med anledning av
dessa, samt propositioner.

§ 2 Extra forbundsstamma

2.1 Forbundsstyrelsen kan, da den finner det motiverat, sammankalla extra
forbundsstamma. Vid sadant méte far endast i féredragningslistan upptagna
arenden behandlas fér avgdrande. Kallelse skall ske senast 14 dagar fore
motet genom kungdrelse i SB&K:s och Férbundets officiella
kungodrelseorgan. Féredragningslistan utsands till samtliga av
forbundsstdamma och férbundsstyrelse valda eller utsedda fértroendeman
och féreningar senast 7 dagar fére motet.

2.2 Férbundsstyrelsen ar skyldig att kalla till extra férbundsstémma nar
forbundets revisorer med motivering skriftligen kraver det, eller nar det
skriftligen begars av minst 1/3 av férbundets féreningar som haft réstratt
enligt den rostlangd som gallde vid féregdende forbundsstamma.

§ 3 Rostratt

3.1 For att ha rostratt pa forbundsstdamma skall férening till SB&K samt
Férbundet senast den 31 december aret fére verksamhetsaret erldgga av
SB&K respektive forbundsstamma faststallda avgifter, samt till Férbundet
och SB&K insdnda begarda arsrapporter. Detta géller dven tidigare ars
eventuella obetalda avgifter. For nyinvalda foreningar galler dock att de ska
ha betalat féreskrivna avgifter senast den 31 december verksamhetsaret.

3.2 Varje réstberéttigad forening har en rost fér varje paborjat 100-tal senast
den 31 december 3ret fore verksamhetsaret redovisade medlemmar, dock
hogst 3 roster.

3.3 Forening skall representeras av befullmaktigat ombud. Ombud skall vara
medlem i en till Férbundet ansluten férening. Ombud far ha hdgst 2
fullmakter. Ordinarie forbundsstyrelseledamot far inte vara ombud.

§ 4 Omréstning och beslut

4.1 Omrostning skall ske 6ppet. Om rdstberattigat ombud begar det skall
omrostning ske med slutna sedlar.

4.2 Alla frdgor, férutom sddana som rér stadgedndring eller Férbundets
upplésning, avgérs genom enkel majoritet. Vid lika rdstetal skall lotten
avgora.

4.3 FoOr andringar av foredragningslista kravs 2/3 majoritet.
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4.4 Fragor av ekonomisk natur, om stadgeandring eller Férbundets upplésning
far dock tas upp till avgérande bara om de finns upptagna pa
foredragningslistan.

4.5 Forbundsstamma ar beslutsmassig med det antal réstberattigade ombud
som efter kallelse i féreskriven ordning deltar i métets beslut.



§ 5 Arenden

5.1 Vid férbundsstdmma skall féljande drenden behandlas:

Métets dppnande

Upprop, fullmaktsgranskning samt faststdllande av rostlangd for motet
Fraga om métet ar behdrigen utlyst

Val av ordférande vid motet

Val av sekreterare vid motet

Val av tva Justerlngsman att jdmte motesordféranden justera motets
protokoll samt val av tva rostréknare

7. Godkannande av dagordningen

8. Foredragande av verksamhetsberattelse

9. Fdéredragande av forvaltningsberattelse

10. Revisionernas berattelse

11. Fraga om ansvarsfrihet fér forbundsstyrelsen

12. Behandling av drenden, som férbundsstyrelsen féreslar
forbundsstdmman (propositioner)

13. Behandling av motioner som i stadgeenlig tid, enligt 3 kap 7 §
inkommit till forbundsstyrelsen. Till motionen skall ha fogats ett
yttrande fran forbundsstyrelsen

14. Faststallande av verksamhetsplan fér innevarande verksamhetsar
15. Faststallande av arsavgift per medlem till férbundet fér ndstkommande
verksamhetsar, utdver den arsavgift som SB&K beslutat om for samma
medlemmar

16. Faststdllande av eventuella extra avgifter for innevarande
verksamhetsar

17. Faststadllande av eventuella styrelsearvoden

18. Faststallande av budget foér innevarande verksamhetsar

19. Val av ordférande i Férbundet

20. Val av vice ordférande i Férbundet

21. Val av kassoér i Forbundet

22. Val av sekreterare i Férbundet

23. Val av 3 évriga ledaméter i forbundsstyrelsen, samt tva suppleanter
24. Val av ordférande i valberedningen samt 2 évriga ledamoter. Antalet
ovriga ledaméter skall vara lika fordelat mellan kdnen

25. Val av tva revisorer

26. Motets avslutande
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§ 6 Valbarhet

6.1 Valbar till forbundsstyrelse ar endast person som ar medlem i férening som
ar ansluten till Férbundet.

6.2 Tjansteman inom Férbundet eller SB&K far inte valjas till ledamot i
forbundsstyrelsen.

6.3 Ledamot eller suppleant i styrelse eller kommitté inom Férbundet &r inte
valbar som revisor eller revisorssuppleant.

§ 7 Forslag till arenden att behandlas vid férbundsstamman

7.1 Forslag till arenden att behandlas vid ordinarie férbundsstamma (motioner)
skall ha inkommit till forbundsstyrelsen senast den 15 januari. Ratt att
motionera har férening i férbundet.

4 kap Forbundsstyrelsen



§ 1 Forbundsstyrelsens roll
1.1 Férbundsstyrelsen &r, da féorbundsstdmman inte &r samlad, Férbundets
hoégsta beslutande organ.

§ 2 Arbetsar
2.1 Férbundsstyrelsens arbetsdr omfattar tiden mellan tvd pa varandra féljande
ordinarie férbundsstammor.

§ 3 Styrelsens sammansiéttning

3.1 Férbundsstyrelsen bestdr av forbundsordférande, vice forbundsordférande,
forbundskassor, forbundssekreterare och 3 évriga ledaméter, samt tva
suppleanter.

§ 4 Adjungerade ledamoéter
4.1 Férbundsstyrelsen ager ratt att vid behov adjungera enskild person.

§ 5 Kommittéer
5.1 Vid behov kan forbundsstyrelsen tillsdtta kommittéer fér speciella &ndamal.

§ 6 Arbetsfordelning
6.1 Forbundsstyrelsen utser vid behov ytterligare funktionarer.

§ 7 Kallelse

7.1 Férbundsstyrelsen skall sammantréda minst tre ganger arligen efter
kallelse, som skall skickas till samtliga ledamoter senast en vecka fére
respektive mote.

§ 8 Beslutsmassighet

8.1 Fdérbundsstyrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledamaéterna, inkl.
suppleanter som tjanstgér i ledamots franvaro, &r ndrvarande.

8.2 Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

8.3 Réstratt far endast utdvas av ordinarie ledamot eller av suppleant som
ersatter ledamot.

8.4 Om ordféranden anser det motiverat, far bradskande drenden avgoras
genom skriftlig omréstning eller via telefonbeslut. Beslut i sadant drende

skall rapporteras vid narmast féljande férbundsstyrelsemote.

§ 9 Uppgifter

9.1 Foérbundsstyrelsen skall:

1. Verkstalla férbundsstammans beslut

2. Utgdéra ett sammanhallande organ inom svensk Brasiliansk jiu-jitsu

3. Préva och avgéra fragor om inval och uteslutning av férening ur
Férbundet

4. Bestamma tid och plats for Férbundets stdmma samt géra nédvandiga
forberedelser for motet

5. Uppratta rostlangder for féorbundsstamman samt géra vederboérliga
forberedelser for forbundsstdmman i samrad med SB&K

6. Till SB&K:s styrelse, minst sex veckor fére stamman, dverlamna alla for
revision nddvandiga handlingar

7. 1 god tid fore Férbundets stdmma sammanstélla féregdende ars
verksamhet samt férvaltningsberattelse



8. I god tid fore Férbundets stamma faststalla forslag till verksamhetsplan
och budget fér kommande verksamhetsar

9. Yttra sig angdende till stdmman inkomna motioner

10. Féresla forbundsavgift

11. Besluta om disponibla medel inom ramen fér faststalld budget

12. Verkstalla en rattvis och lamplig férdelning av medel som stallts till
Férbundets férfogande

13. Foéra protokoll och erforderliga register, arkivera tavlingsresultat och
ovriga Férbundshandlingar samt skdta |6pande arenden i dvrigt

14. Fdlja sina idrotters utveckling och till Férbundsstdmman lamna in
forslag och synpunkter nar detta behovs

15. Ansvara for utbildning av instruktérer

16. Ha 6verinseende dver all under Férbundet sorterande
tavlingsverksamhet

17. Besluta om sanktion av tavlingar

18. Framija tavlingsutbyte med utldndska Brasiliansk jiu-jitsu organisationer och ha
overinseende dver och uppratthalla erforderliga kontakter med sddana
organisationer

19. Anordna DM, SM, NM, EM och VM fo6r de idrotter Férbundet ansvarar
for. Genomfdrandet av sadan tévling kan delegeras till férening

20. Bestadlla masterskapstecken av SB&K

21. Ta ut landslag och landslagsledning till landskamper och internationella
tavlingar

22. Handha fér Férbundsverksamheten erforderliga internationella
kontakter

5 kap Forbundets revision

§ 1 Revisor
1.1 Férbundets rakenskaper och férvaltning granskas arligen av de av
arsstamman faststallda revisorerna.

§ 2 Uppgifter

2.1 Revisorerna skall senast 14 dagar fére ordinarie forbundsstamma efter
verkstalld revision till forbundsstyrelsen éverlamna sin berattelse
tillsammans med de fran Férbundsstyrelsen for revision mottagna
handlingarna.

6 kap Foreningar

Stadgar

§1
1.1 For stadgar galler 6 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

2 § Inval
2.1

For inval galler 6 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Provotid
3.1 For stadgar galler 6 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

4 § Uttrdde och uteslutning



4.1 For uttrade och uteslutning galler 6 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

5§ Ataganden
5.1 Fér ataganden géller 6 kap 5 § i SB&K:s stadgar.

6 § Behdrighet
6.1 For behoérighet galler 6 kap 6 § i SB&K:s stadgar.

7 kap Tavlingar

1 § Deltagande i masterskapstavlingar
1.1 For deltagande i masterskapstavlingar galler 7 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

2 § Deltagande i Distriktsmasterskap
2.1 For deltagande i Distriktsmasterskap galler 7 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Deltagande i internationella tavlingar.
3.1 For deltagande i internationella tavlingar galler 7 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

8 kap Representations- och 6vergangsbestiammelser

1 § Medlemskap i flera féreningar
1.1 Fér medlemskap i flera féreningar galler 8 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

9 kap Bestraffningsarenden

1 § Juridiska namnden
1.1 For juridiska ndmnden galler 9 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

2 § Overklagan
2.1 For dverklagan galler 9 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Boter
3.1 For boter galler 9 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

4 § RF:s stadgar
4.1 For stadgar galler 9 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

10 kap Etiska normer

1 § Syfte
1.1 For syfte galler 10 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

2 § Tillampningsomraden
2.1 Fér tillampningsomraden géller 10 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3 § Ansvar



3.1 For ansvar galler 10 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

4 § Instruktion och traning
4.1 For instruktion och tavling galler 10 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

5 § Tavling
5.1 For tavling galler 10 kap 5 § i SB&K:s stadgar.

6 § Marknadsforing
6.1 For marknadsféring galler 10 kap 6 § i SB&K:s stadgar.

7 § Tillsyn och efterlevnad
7.1 For tillsyn och efterlevnad galler 10 kap 7 § i SB&K:s stadgar.

11 kap Forbundets sektioner

1 § Sektionsstamma

1.1 Ordinarie sektionsstdamma halls en gang arligen pa tid och plats som
bestams av respektive sektionsstyrelse.

1.2 Kallelse skickas minst 30 dagar i férvag.

1.3 Métet skall hdllas fore forbundsstdmman sa att valberedningen och
forbundsstyrelsen hinner ta del av sektionsstammans beslut.

1.4 Moétet ar beslutsmassigt med det antal representanter som efter kallelse i
vederborlig ordning deltar i métet som befullmaktigade ombud. I 6vrigt
galler i tillampliga delar vad som stadgas for forbundsstamma.

1.5 Forslag till arenden att behandlas vid ordinarie sektionsstamma (motioner)
skall ha inkommit till sektionsstyrelsen senast den 15 januari. Ratt att
motionera har distriktsférbundsstyrelse samt férening i férbundet.

2 § Arenden

2.1 Vid sektions stamma skall féljande arenden behandlas:

Motets dppnande

Upprop, fullmaktsgranskning samt faststallande av réstlangd,
Fraga om métet &r behdrigen utlyst

Val av ordférande vid moétet

Val av sekreterare vid motet

Val av tva justeringsmén att tlllsammans med motesordféranden
Justera motets protokoll, samt val av tva rostraknare

7. Godkannande av dagordningen

8. Fdredragande av verksamhetsberattelsen

9. Fdéredragande av forvaltningsberattelsen

10. Fraga om ansvarsfrihet for sektionsstyrelsen

11. Behandling av drenden som av sektionsstyrelsen foresl|ar
sektionsstdmman (propositioner)

12. Behandling av motioner som i stadgeenlig tid, enligt 3 kap 7 §,
inkommit till sektionsstyrelsen. Till motionen skall ha fogats ett
yttrande fran férbundsstyrelsen

13. Faststallande av verksamhetsplan fér innevarande verksamhetsar
14. Faststallande av eventuella extra avgifter

15. Faststallande av eventuella styrelsearvoden

16. Faststallande av budget for innevarande verksamhetsar

17. Val av ordférande i sektionsstyrelsen
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18. Val av sekreterare i sektionsstyrelsen

19. Val av kassoér i sektionsstyrelsen

20. Val av ovriga ledamoter i sektionsstyrelsen

21. Val av ordférande och tva évriga ledaméter i valberedningen, antalet
ovriga ledaméter skall vara lika fordelat mellan kdnen

22. Eventuella évriga fragor

23. Moétets avslutande

3 § Sektionsstyrelsens sammanséttning

3.1 Sektionsstyrelsen bestar av ordférande samt tva till 8tta ledaméter,
samtliga tillsatta i enlighet med 3 kap 6 § i dessa stadgar.

3.2 Styrelsen ager ratt att vid behov adjungera enskild person.

3.3 Sektionsstyrelsens arbetsar sammanfaller med férbundsstyrelsens.

4 § Kallelse, beslutsmassighet

4.1 Sektionsstyrelsen sammantrader efter kallelse, som skall skickas till
samtliga ledamdter minst en vecka fore motet.

4.2 Beslutsmassighet féreligger, da minst halva styrelsen samlats.

4.3 Vid lika rostetal ager ordféranden utslagsrost. I dvrigt galler i tillampliga
delar vad som stadgats for forbundsstyrelsen.

5 § Sektionsstyrelsens uppgifter

5.1 Sektionsstyrelsen skall:

1. Besluta om disponibla medel inom ramen for faststalld budget

2. I god tid fore Férbundets arsméte till forbundsstyrelsen lamna in
forslag till verksamhetsplan och budget fér sektionens verksamhet

under kommande verksamhetsar

3. I god tid fére Férbundets arsméte till forbundsstyrelsen l&mna in
verksamhetsberéttelse dver foregaende verksamhetsar

4. Till forbundsstyrelse, minst sex veckor fére féorbundsstémman,
Overlamna alla fér revision nddvandiga handlingar

5. Bestamma tid och plats for sektionens stamma samt géra nédvandiga
forberedelser for motet

6. Fora protokoll och erforderliga register, samt arkivera tavlingsresultat
och dvriga sektionshandlingar



